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L’ECOLE HASSANIA
DES TRAVAUX PUBLICS

L'Ecole Hassania des Travaux Publics (EHTP), grande école
d'ingénieurs fondée en 1971 située a Casablanca, est une
référence en formation scientifique et technique au
Maroc, notamment dans les domaines couvrant le génie
civil, ~ I'nydraulique, I'électricité, la  météorologie,
I'informatique, I'environnement, les transports et la
géomatique. Elle se distingue par la diversité et

l'excellence de son corps professoral, et un réseau de

partenariats internationaux avec de grandes écoles.

Dotée de laboratoires de pointe, I'EHTP est également un acteur
clé en recherche scientifique et en formation continue pour
cadres supérieurs des secteurs public et privé. Forte de son
ancrage dans le monde professionnel et de sa culture
d'efficacité héritée de son ministére de tutelle de I'équipement
et de I'eau, I'EHTP allie son histoire et l'innovation pour répondre
aux besoins stratégiques du développement durable.

A propos de 'executive master
en stratégies des changements
cimatiques et durabilite

Les changements climatiques sont désormais une reéalité
indéniable qui bouleverse les écosystémes et impacte
profondément tous les secteurs économiques. Face a
'intensification des événements météorologiques extrémes et
a l'urgence de réduire les émissions de gaz a effet de serre,
gouvernements et organisations sont appelés a adopter des
pratiques plus durables. Les entreprises, en particulier, doivent
s'adapter a ces deéfis en repensant leurs modéles d’affaires
pour conjuguer résilience face aux impacts climatiques et
responsabilité sociale et environnementale

@ Vision

Congu pour répondre a ces enjeux pressants,
I’'Executive Master en Stratégies des Changements
Climatiques et Durabilité offre une formation
interdisciplinaire et pragmatique. Son objectif est
de doter les décideurs et dirigeants des
compeétences nécessaires pour intégrer les
principes de durabilitée et les strategies
climatiques au coeur de leurs organisations. Ce
programme forme des leaders visionnaires,
capables de développer des solutions innovantes
et de piloter la transition vers une économie
durable et résiliente



Executive Master

en Stratégies des changements

Descriptif de la formation

De nos jours, les entreprises se trouvent a un
carrefour : elles doivent repenser leurs modéles
d'affaires pour étre plus résilientes face aux
impacts climatiques tout en répondant aux
attentes des parties prenantes en matiére de
responsabilité sociale et environnementale. Cela
nécessite une compréhension approfondie des
risques climatiques, des opportunités associées a
la transition vers une économie bas-carbone, et
des meilleures pratiques en matiére de durabilité.

Afin de répondre a cette exigence, il est crucial de
développer des compétences en gestion
stratégique des enjeux climatiques et de
durabilité. C'est dans ce contexte que nous avons
congu ce programme inédit de formation exécutif,
intitulé "Stratégies des Changements Climatiques
et Durabilité".

Ce programme est basé sur une combinaison de
concepts fondamentaux, d'études de «cas
pratiques, d’échanges avec des experts reconnus
dans le domaine et de retours d’expériences des
participants.

climatiques et durabilité

Profils ciblés

Le programme est ouvert aux cadres
supérieurs, professionnels, dirigeants et
décideurs des organisations publiques et

privées

OBJECTIFS DE LA FORMATION g

Compréhension approfondie
Fournir une compréhension approfondie des enjeux liés aux
changements climatiques et a la durabilité

Développement de stratégies
Développer des compétences pour concevoir et mettre en oeuvre des
stratégies d’atténuation et d’adaptation aux changements climatiques

Promotion de la durabilité
Promouvoir la durabilité dans divers secteurs en intégrant les
principes de I'économie verte
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MODULES 5@

DE LA FORMATION

Module 1:
Introduction aux Changements Climatiques

Module 2:
Durabilité et developpement durable

Module 3:
Politiques et Réglementations Climatiques

Module 4 :

Economie du changement climatique et de la
Durabilité

Module 5:

Stratégies d’adaptation et atténuation aux
Changements Climatiques
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Module 6:
L'intelligence artificielle au service de la durabilite

Module 7:
Finance Verte et Investissement Durable

Module 8 :
Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE) et Durabilité

Module 9:
Gouvernance et Leadership pour la Durabilité

Projet professionnel :

Le participant est appelé a réaliser un projet
professionnel d'une durée minimale de 3 mois a
l'issue de cette formation



Infos cles
Z Duréee
9 mois
Part-time
Module de 3jours chaque mois
Langue

Cours dispenseés
en Francais et Anglais

Lieu
g Ecole Hassania des Travaux Publics

Prochaine session
v | Février 2025

Modeéle pedagogique

Le programme est basé sur une combinaison de
concepts fondamentaux, d'études de cas pratiques,
d’échanges avec des experts reconnus dans le domaine
et de retours d’expériences des participants.

Conditions d’acces

e Les inscriptions a la formation sont ouvertes aux
candidats titulaires d'un diplome de niveau Bac+5.

e Par derogation, la formation pourra accueillir des
candidats de niveau Bac+4 ou Bac+3 et justifiant d'une
expeérience professionnelle particulierement
significative dans les domaines de la formation.

Frais de la formation

1. Frais de dossier : 600 DH

2. Frais de scolariteé :

Tarif particulier : 59.000 DHs TTC
Tarif entreprise : 65.000 DHs TTC

Lien d’inscription

clique ici pour aller vers Ou scanne le
le formulaire d’inscription code QR



https://forms.office.com/r/aaEBX2GDwi
https://forms.office.com/r/aaEBX2GDwi
https://forms.office.com/r/aaEBX2GDwi
https://forms.office.com/r/aaEBX2GDwi

